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“Feliz daquele que consegue enxergar na alegria do outro, o resultado de
suas agoes, do seu investimento, da sua dedicagéo e do seu empenho”.

Busco inspira¢do na fala do professor Clovis de Barros Filho para entender que a nossa miss@o
€ muito maior do que podemos imaginar, e somente com muita sensibilidade, planejamento e
entrega nossa contribuigdo pode ganhar escala no acolhimento do outro, na luta por sua
dignidade e nos resultados a alcancar.

Ao longo de quase 10 anos do Minas pela Paz, enxergamos isso no trabalho de cada um e de
todos parceiros que se movimentam em prol do outro. Temos atuado fortemente na articulagéo e
no engajamento em prol de causas que acreditamos, dando volta nos preconceitos, medos e
obstaculos onde nos propusemos atuar.

Estamos concluindo um ano no Brasil extremamente complexo no aspecto econdmico, social e,
principalmente, politico, com embates judiciais, éticos e morais em que os valores e principios
que sustentam a nossa existéncia estdo sendo confrontados de forma destrutiva.

Nem por isso perdemos a esperanga. Urge perseverar e agregar esforcos na transformagéo da
nossa sociedade em um ambiente de paz, mais justo e inclusivo. Vislumbramos, agora, com
mais experiéncia, que na proxima década os nossos projetos perpassaréo por questdes basicas
da sociedade, com o enfrentamento mais aguerrido das causas a partir da educagdo. Queremos
mudar a légica do crescimento marginal da nossa juventude e s6 em parceria com as familias e
comunidade evitaremos que nossas criangas € jovens sejam expostos a realidade cruel da
criminalidade e formem a massa do sistema prisional do amanha.

Nbs merecemos um pais melhor e, contem conosco: trabalharemos para isso!

Maurilio Pedrosa
Gestor do Minas Pela Paz
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1. 181 DISQUE DENUNCIA

O 181 Disque Denuncia foi o primeiro projeto realizado pelo Minas Pela Paz e completou 9 anos
de atuagdo em fevereiro de 2016. E um servico gratuito, disponivel para a populacdo dos 853
municipios de Minas Gerais, através do qual os cidaddos passam informagdes sobre crimes e
sinistros de forma segura, sigilosa e andnima.

O 181 é uma parceria do Minas Pela Paz com a Secretaria de Estado de Seguranga Publica
(SESP) e atuagao conjunta da Policia Militar, da Policia Civil e do Corpo de Bombeiros.

Como funciona o 181 Disque Dentincia

O cidad&o faz a denuncia através do numero de telefone 181 para um atendente especialmente
treinado para receber as informagdes sobre crimes e sinistros.

Ao denunciar, o cidadao recebe do atendente um numero de protocolo que deve ser
cuidadosamente guardado. As informagdes séo registradas no sistema e encaminhadas a uma
equipe de analistas das policias Civil e Militar e do Corpo de Bombeiros Militar. Esses servidores
analisam, classificam e incorporam a denuncia outras informagdes que auxiliam na solugéo do
caso.

Depois da concluséo da fase de averiguagao, os resultados e as providéncias adotadas ficam
disponiveis para o denunciante. Assim, apos 90 dias e sem se identificar, o cidaddo com o
numero de protocolo nas méos liga para o 181 e obtém as informagdes e o resultado da sua
denuncia.

Por motivo de seguranga, todas as vezes que o denunciante fornecer informagdes que permitam
a sua identificacdo, ele sera orientado a ligar novamente e retomar todo o processo. O sistema
de gestdo da informagdo € muito seguro. As ligagbes sdo criptografadas, ndo permitindo o
rastreamento de sua origem, dando ao denunciante a tranquilidade de que anonimato é
garantido e o sigilo, absoluto.

Principais resultados

Desde 2007, o 181 gerou mais de 650 mil denuncias em Minas Gerais, sendo 20% oriundas de
Belo Horizonte, 20% das demais cidades da regido metropolitana e 60% dos municipios do
interior do Estado. A populagao das cidades de Juiz de Fora e Uberléndia estao entre as cinco
que mais utilizam o servigo, ocupando, respectivamente, a terceira e quarta posigdo em niimero
de denuncias.

O tréfico de drogas, devido sua extensdo e impacto social, € o tema mais recorrente,
representando 63% do total de denuncias.

A apuragdo de outras naturezas de crimes também traz resultados expressivos, como nas
demandas pelas atividades dos bombeiros, segunda colocagdo nas dendncias recebidas. Na
maioria dos casos, os cidaddos informam a necessidade de vistoria e fiscalizagdo em
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residéncias ou estabelecimentos comerciais, permitindo a a¢do antecipada ao desencadeamento
do sinistro, diminuindo as demandas de emergéncia. Uma natureza de denuncia mais inusitada e
bastante comum, é o risco ligado a ataques de caes perigosos; muitas vezes, a agdo preventiva
dos bombeiros é fundamental para evitar graves acidentes.

Na sequéncia do volume de naturezas de denuncia estdo os jogos de azar, crimes ambientais e
informagdes ligadas a porte de armas/estatuto do desarmamento, conforme percentuais a seguir:

MAIORES REGISTROS POR NATUREZAS DE DENUNCIAS

= TRAFICO DROGAS

= ATIVIDADE DE BOMBEIROS
= JOGO DE AZAR

= CRIME AMBIENTAL

= ESTAT DESARMAMENTO

= DEMAIS NATUREZAS

s
v

Ao longo de 9 anos séo registrados resultados relevantes das agdes policiais, especialmente na
apreenséo de drogas - que ja chega ao expressivo volume de 30 toneladas, e dinheiro oriundo
do tréfico e dos jogos de azar que, juntos, chegam a mais de R$ 45 milhdes.

Abaixo, o resultado das agdes policiais decorrentes das atividades do 181:

RESULTADOS DAS AGOES POLICIAIS

2008

2009

2010

INQUERITOS POLICIAIS, APFD, TCO

213

235

213

268

169

83

46

39

50

1.316

PRISOES, APREENSOES E/OU RECAPTURAS) 2888 6428 9629 12.848 17.734  24.361 20.766 20970 19.564 135.168
ARMAS DE FOGO (SUBMETRAL., FUZIL, ec.) 582 847 1272 1.237 1.717 2702 2441 2437 2125 15.360
MUNIGOES (CARTUCHOS) 17178 9.344 12.766 14.482 20.358  30.743 28.685 26.506 26.470 186.532
. DROGAS (COCAINA, MAGONHA CRAGK) KG 40070 799.0 962.0 9110 406,0 1.586,0 11357 9331 12512 11.991,0
3‘ g ﬁ PAPELOTE, PINO, PORGAO DE COCAINA 6279  10.380  16.285 28.838 31235 64753 68.641 112000 616844 400.035
e E E BUCHAS, PORGAO, TABLETE DE MACONHA 6.094 9.501 18.777 31.912 26.800 48.670 51.531 91.436 78.234 362.955
PEDRAS, PORGAQ DE CRACK 20408 50574 61053 76.501 117286 164632 132534 122545 111148 856.680
BALANCAS DE PRECISAO 135 222 309 484 812 1113 1152 1313 1046 6.586
JOGO DE AZAR (MAQUINAS CACA-NIQUEIS) 580 3247 5214 3974 3573 3515 2649 1523 1693 25 968
DINHEIRO — TRAFICO E JOGOS AZAR (MILHARES R$) 485 873 1.052 1415 1.820 4634 3.288 3.638 2133 19.338
VEICULOS (BLITZ / PEGAS / TRAFICO) 162 246 304 652 1.169 1.747 1.852 1.825 3207 10.984
ANIMAIS SILVESTRES 913 2838 5223 4418 3.719 4.690 7.397 5.959 5.405 40.562
MULTAS APLICADAS (MILHARES DE R$) 362 103 106 2.309 3.502 6.189 6.419 9.905 7.145 36.130
PIRATARIA: CD / DVD 84955 102.667 106257 232283 249275 189.789  85.687 53.436 31835  1.135.984
*OUT /2016

Atuagéo do Minas Pela Paz no Disque Dentincia




Na parceria com o Governo de Minas Gerais, cabe ao Minas Pela Paz a implantagdo e
manutengdo do software, a capacitagdo da equipe de atendentes e agdes para divulgagdo do
servico.

O software utilizado pelo servigo foi adquirido pelo Minas Pela Paz em 2007 e adaptado
especialmente para as atividades do servico em Minas Gerais. Desde entdo, € realizada
permanentemente a manutencao do sistema, com ajustes e atualizagdes necessarias.

Ao longo dos anos foi incorporado ao soffware ferramentas de Business Intelligence,
possibilitando um detalhamento ainda maior da analise e consolidacdo das informagdes
recebidas pelas corporagodes.

Também foi realizada uma auditoria do software do 181 pela empresa Avanti/Crowd Test,
garantindo eficiéncia e bom desempenho da aplicagao.

No que se refere a equipe de call center, além da capacitagdo inicial detalhada, regularmente
sdo feitos treinamentos especificos de acordo com as demandas da equipe. Também cursos
customizados para grupos das corporagdes sao disponibilizados pelo Minas Pela Paz, na busca
permanente da melhoria dos servigos prestados para a populagéo.

Todo esse trabalho de aperfeicoamento permanente de software e capacitagdo da equipe traz
um importante resultado no ganho de eficiéncia do servigo, que alcangou o percentual de 14%
entre as chamadas realizadas e as denuncias efetivamente consolidadas.

100000 GANHO DE EFICIENCIA

S0.000
E0.000
T0.000
E0.000 T 140;{0
50.000
40.000
11% 11% 12%
30.000 9%
20.000 %
6% 50 6%
10.000
0 T T T T T T T T T
2007 2008 2009 2010 2011 22 s 2014 2015 2016
Percentual de chamadas transformadas em deniincias Denlincias

Um ponto de fundamental importancia no trabalho do Minas Pela Paz é a divulgagéo do 181
como canal seguro de participagcdo cidadd em prol da melhoria da seguranga publica. A cada
ano cresce a conscientizacdo das pessoas sobre 0 servigo e os cidaddos tém clareza que suas
informacdes podem fazer diferenga no trabalho das corporagdes, na prevencdo € nas
averiguacoes.
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Por isso, a divulgacao do 181 Disque Denuncia se baseia na informagao de cases de sucesso
via midia espontanea, além de artigos de opinido publicados periodicamente pelo Minas Pela
Paz no jornal Hoje em Dia.

Também a publicidade é uma ferramenta muito importante de divulgagdo em massa do servigo.
Especialmente em 2016 foi desenvolvida voluntariamente pela agéncia Leo Burnett Taylor Made
uma campanha de midia para ser veiculada em 2017.

Como forma de reforgar a credibilidade em relagéo a seguranga do denunciante e a eficiéncia do
servigo, o conceito da campanha é: “Sua Denuncia Aparece, Vocé Nao”.

Ser&o veiculados spots de radio, filme para televiséo e redes sociais e pegas graficas para uso
em jornais impressos, revistas e cartazes.

peuncz 101

Bz

POR TRAS DE MUITAS
PRISOES POR TRAFICO
DE DROGAS, TEM UMA
PESSOA ANONIMA
QUE FEZ A DENUNCIA.

Se vocé tem alguma informagio sobre crimes, ligue 181
)

& . T
Informa}coes sobre crimes? Ligue 181. Disque-Dentincia. £ 100% andnimo, sigilo ab:
SUA DENUNCIA APARECE, VOC£ NAo. Vocd no se identifica e ainda contribui no combate A violéncia.
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2. ATUAGAO NAS ASSOCIAGOES DE PROTEGAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS

Um importante foco de atuagdo do Minas pela Paz sdo as APACs — as Associagdes de Protecdo
e Assisténcia aos Condenados. As APAC’S séo organizagdes da sociedade civil que atuam com
o Tribunal de Justica e a Secretaria de Estado de Seguranga Publica na execugédo das penas de
privagao de liberdade de forma humanizada, onde disciplina e confianga andam juntas para se
chegar ao objetivo de potencializar a capacidade de recuperag@o dos presos. Nesse sistema 0
condenado se torna um recuperando, como é tratado na APAC.

A metodologia, desenvolvida pelo advogado paulista, Dr. Méario Ottoboni, em 1970, atribuiu 12
elementos como base da execugéo penal nas APACs, sendo eles:

Participagdo da comunidade
Recuperando ajudando o recuperando
Trabalho

Assisténcia juridica
Espiritualidade

Assisténcia a satde

Valorizagdo Humana

Familia

. Voluntariado

10. Centro de Reintegragdo Social
11. Mérito

12. Jornada de Libertagdo com Cristo

©ONSD>O Rk~

Aquientra o homem,
odelitofi:alafora .

REGIME FECHADO REGINIE SEMIRBERTO
i N | | | (O
&thﬁ& i

Py 1lis
thf 'L[Mﬂ
s S|
e !
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A APAC requer dos recuperandos disciplina, compromisso e dedicacdo as atividades de
manutenc¢éo do espaco com uma efetiva produtividade ao longo de todo o dia. Por manter um
custo de manutencéo reduzido e obter um indice de reincidéncia criminal inferior percebido no
sistema prisional, faz com que a APAC seja reconhecida como uma das mais respeitadas
metodologias para o cumprimento de pena no mundo.

Atualmente, existem 50 APACs no Brasil, sendo que 40 delas estdo em Minas Gerais. Todas as
APACs sdo acompanhadas pela FBAC - Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos
Condenados, instituicdo responsavel por orientar e fiscalizar a correta aplicagdo da metodologia,
assim como sua expansao no Brasil e exterior.

A atuagao do Minas Pela Paz nas APACs ocorre nas seguintes frentes:

a. Programa Regresso: formagdo humana, qualificagdo educacional e profissional para
insercao social e no mercado de trabalho; fomento as unidades produtivas; mobilizagéo
de empresas e comunidades para apoio a APAC e incluséo de recuperandos

b. Fortalecimento na gestdo da Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados e
das APACs

c. Articulagao e mobilizagao para expansdo das APACs

d. Projeto Superando Fronteiras: sistematizagéo e expansdo da metodologia APAC

“Penso que a parceria do Minas Pela Paz na oferta de cursos tem sido extremamente
importante para as APACs no tocante ao elemento trabalho, um dos 12 fundamentos
da metodologia APAC. A participagdo em cursos da um sentido diferente ao dia a dia
dos recuperandos dentro da APAC, abre a possibilidade de um futuro realmente diferente,
que fortalece a ideia de recuperagéo e os vinculos do recuperando com a APAC e com a sua
prépria familia”.

Ari de Jesus, inspetor de metodologia da FBAC
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“O Minas Pela Paz é um grande parceiro do Programa Novos Rumos do Tribunal de Justiga do
Estado de Minas Gerais na execugéo do Programa Regresso. Destinados principalmente aos
recuperandos das APACs, 0s cursos promovem a profissionalizagdo para que essas pessoas
privadas da liberdade possam aprender um oficio e serem reinseridas no mercado de trabalho

ap6s o cumprimento de suas penas. E emocionante ver as pessoas, que nao tiveram
oportunidade enquanto estavam livres, poderem resgatar sua dignidade ao aprender uma
profissdo como mecénico de automdveis, padeiro, cozinheiro ou pedreiro, alguns dos cursos

promovidos pelo Minas pela Paz. E um Instituto que cumpre sua fungéo social de promover a
cultura de paz e proporcionar aos egressos do sistema prisional a possibilidade de regressar a

sociedade transformados em trabalhadores com excelente qualidade profissional”.

Flavia Cristina Guimaraes Paiva Nascimento, Oficial Judiciario,
gestora das APACs no Programa Novos Rumos do TIMG

a. PROGRAMA REGRESSO

Com o objetivo desafiador de integrar & sociedade os egressos e recuperandos do sistema
prisional do Estado de Minas Gerais, especialmente os que cumprem suas penas nas APACs, o
Minas Pela Paz desenvolve importantes atividades neste ambito, viabilizando ag¢des para a
insercdo destes individuos no mercado de trabalho e na sociedade, em um ato de justica e
resgate da cidadania para centenas de familias.

Em 2009 o Programa Regresso foi criado pelo Minas Pela Paz e é realizado em parceria com o
Tribunal de Justica de Minas Gerais (TJMG), Programa Novos Rumos de Execucédo e
Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados (FBAC). Ao longo dos ultimos sete anos,
vem alcangando éxito e demonstrando que a sinergia entre governo, Judiciario, Legislativo,
iniciativa privada e a sociedade civil, sendo reconhecido como um importante caminho para
superar preconceitos e transformar realidades.

O Programa Regresso vem ofertar aos recuperandos e as APACs qualificagdo educacional,
profissional e geragao de renda que promovem a cidadania, a incluséo social e no trabalho.

Para isso, além da parceria com o TIMG e FBAC, outras entidades s&o fundamentais e realizam
um grande trabalho na ressocializagao do preso e do egresso, dentre elas o SESI, o SENAI, o
SENAC e o Tio Flavio Cultural, que forma e qualifica esse publico possibilitando que esses
cidadaos possam almejar novos e saudaveis desafios em suas vidas.

Ao oportunizar para os presos e egressos do sistema prisional acesso, formacao e trabalho,
entregamos também dignidade e a chance de um novo comego em sociedade.
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Em 2016, o Minas Pela Paz realizou 25 cursos pela escola mével do SESI/SENAI, em 20
diferentes APACs, certificando 705 recuperandos, conforme informagdes e registros a seguir.

APAC / Municipio Cursos Cerificados

[tauna Panificagéo 19
Manhuacgu Mecanica basica de automdveis 26
S0 Jodo del Rei Costura industrial em couro 20
Caratinga Mecénica basica de motos 35
Santa Luzia Mecanica basica de automdveis 26
Inhapim Pedreiro de Alvenaria 38
Paracatu Confeitaria 24
Campo Belo Elétrica Predial 34
ltauna Mecénica basica de automoveis 24
Governador Valadares (APAC feminina) Costura industrial em couro 20
Vigosa Confeitaria 27
Patrocinio Mecénica basica de automoveis 27
Caratinga Pedreiro de Alvenaria 39
Alfenas Pedreiro de Alvenaria 22
Pirapora Mecanica basica de automdveis 27
Inhapim Mecénico de motos 27
Manhuagu Costura Industrial 35
Araxa Pedreiro de Alvenaria 31
[tauna (APAC feminina) Costura em bolsa de couro 22
ltuiutaba Mecénica basica de automoveis 29
Caratinga Costura Industrial 39
Lagoa da Prata Confeitaria 30
Nova Lima Mecénica basica de automéveis 30
Canapolis Pedreiro de Alvenaria 22
Rio Piracicaba (APAC feminina) Confeitaria 32

TOTAL 705
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Curso de Pedreiro de Alvenaria

Y UEvs
S

Confecga C o vy ¥
ESTA PAGINA

Escola Movel SES/SENAI [l E 05 PROXINOS

ios em profissoes

& & [ caeituLos
SERAD:

Curso de Costura e Confecgdo em Couro, com a presenga de parceiros do TIMG, SESI/SENAI, FBAC,
Prefeitura de Governador Valadares e Cenibra
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Curso de Mecanica Basica de Automoveis

O curso de mecénica bésica de automdveis é um dos destaques do Programa Regresso. Surgiu
da iniciativa direta do presidente de desenvolvimento da FCA - Fiat Chrysler Automobiles e
presidente do Minas Pela Paz, Cledorvino Belini, e do presidente da Fiemg, Olavo Machado
Junior. A partir da parceria, foi desenvolvido um contetido customizado e foram disponibilizados
carros, materiais, equipamentos, equipe técnica e material didatico para a realiza¢do do curso,
que sera ofertado a todas as APACs de Minas Gerais.

Realizado desde 2015, o curso ja certificou 263 recuperandos das APACs de Sete Lagoas, Séo
Jodo Del Rei, Pouso Alegre, Manhuagu, Santa Luzia, Itaina, Patrocinio, Pirapora, ltuiutaba e
Nova Lima.

Professor Moacir, da escola movel SESI/SENAI, em suas aulas de mecénica de automéveis
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De 2009 a 2016, o Minas Pela Paz e seus parceiros certificaram 5.154 presos, conforme a
distribuicdo ao longo dos anos demonstrada no grafico abaixo. No mesmo periodo, 1.187
conseguiram se inserir formalmente no mercado de trabalho.

1.658
784
. . ]
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Unidades Produtivas

Muitas vezes, a qualificacdo profissional disponibilizada pelo Programa Regresso gera frutos
imediatos para a pratica profissional, geracdo de trabalho e de renda para os recuperandos,
assim como para suas familias e para as proprias APACs. Isso se da na criagdo ou no
fortalecimento de unidades produtivas dentro das unidades prisionais.

Além de fortalecer as unidades produtivas geridas pelas APACs, o Minas pela Paz estimula as
empresas para que implementem e mantenham a suas unidades nessas instituicdes. Essa
iniciativa gera a qualificacdo do recuperandos, sua remuneragdo e das APACs, além de
beneficios e outros incentivos as empresas. De 2009 a 2016, o Minas Pela Paz estimulou a
criacdo e o fortalecimento de 33 unidades produtivas.
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Producéo de catalogos de tecidos: parceria Cedro Téxtil na APAC de Sete Lagoas

"O trabalho é o meio mais eficiente de reestruturar a vida do apenado em sociedade. O Instituto
Minas Pela Paz, através do Programa Regresso, ao possibilitar a ressocializag&o dos apenados
no meio social de maneira produtiva, pauta-se pelo principio constitucional da dignidade da
pessoa humana, ao passo que 0 acesso a qualificagdo educacional e profissional no carcere
permite aqueles privados de liberdade a reinsergéo social e no mercado de trabalho”.

Dr. Consuelo Neto - juiz de Execugdo penal de Caratinga/MG
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A educacgéo continuada dos recuperandos ganhou for¢a nas 40 APACs de Minas Gerais com a
entrega, pelo Minas Pela Paz, de DVDtecas disponibilizadas pelo SESI. A DVDteca possui um
acervo composto por 864 titulos entre documentarios, biografias, programas de entrevista,
programas jornalisticos, palestras, literatura comentada, dentre tantos outros conteudos. O
material amplia as possibilidades de atuacdo dos pedagogos e voluntarios que atuam nas
APACs de todo o Estado para a formagao educacional dos recuperandos.

PELA PAZ: PARCEIRO.

g g s oS APACs PAR
R -SESI-FIFMG: J’ DVDTECA ESCOLAR :

17 ———

Entrega da DVDteca na APAC de Santa Barbara, com parceiros do TIMG,SESI/SENAI,
AngloGold Ashanti, FBAC e AVSI Brasil

TEE pprser

DAS APAC, o
G5 PARA A EDUCACAQ £ O TRABALKO

Entrega da DVDteca na APAC de Campo Belo, com a presenga do Dr. Alexandre Almeida,
juiz de execugdo da comarca
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A parceria do Minas Pela Paz com o SENAC tem proporcionado importantes resultados para as
APACs e seus recuperandos. Sao realizadas em APACs oficinas de preparagao para o0 mercado
trabalho, qualificacdo profissional e doagéo de livros para o acervo de bibliotecas. A doagao dos
livros reforga a atuagéo do Minas Pela Paz e Tribunal de Justica de Minas Gerais na construgéo
e organizacéo de bibliotecas nas APACs, possibilitando, de acordo com as premissas legais, a
remigédo de pena por leitura de livros literarios.

Outra iniciativa que vem gerando grande impacto nos recuperandos s@o as agdes realizadas
pelo Tio Flavio Cultural, que também tem o apoio do SENAC. Além das palestras realizadas pelo
Tio Flavio, grupos de voluntarios sdo estimulados a realizar diversas agbes em prol dos
recuperandos e seus familiares. Nas palestras sdo abordados temas como responsabilizagao,
perddo, sistema prisional comum e APACs, familia, sonhos, trabalho, dentre tantos outros que
fazem parte do universo dos detentos. Em 2016, 800 recuperandos foram beneficiados por essa
acao, em 24 APACs.

- | Ir‘il.ll
il

===

===
.*‘E_;__

2

Sl
Jum

Palestra Tio Flavio na APAC de Nova Lima

“O trabalho nas APACs e unidades prisionais sdo importantes na formagdo humana dos presos.
As palestras, 0s cursos de qualificagdo, realizados pelo SESI, SENAI e SENAC, além do
trabalho voluntario, promovem o resgate da autoestima das pessoas que ali cumprem suas
penas. Essas agbes mostram novos valores, novas possibilidades, e lhes proporcionam
deslumbrar novas dire¢bes. Provocam essas pessoas a entender que, além do crime, elas
podem exercer outro tipo de lideranga. Aquela que o faz liderar sua propria vida e dar sentido em
Sua caminhada. As pessoas e entidades que realizam oS cursos e palestras vao nessa dire¢o,
de apoiar 0s recuperandos para que encontrem um novo sentido para suas vidas, trazendo
ferramentas para que eles sejam protagonistas e transformem suas vidas”.

Tio Flavio - Tio Flavio Cultural

21



“Como é do conhecimento de todos, 0s estabelecimentos prisionais estéo superlotados e o
sistema prisional comum ja demonstrou a sua ineficiéncia, porquanto néo oferece condigbes
adequadas para a reintegragdo do preso na sociedade, de forma que este, quando colocado em
liberdade, ndo conseque oportunidade de trabalho digno e retoma a pratica criminosa. O alto
indice de reincidéncia e 0 aumento da criminalidade revelam o cenario atual de total faléncia do
sistema prisional comum brasileiro.

Como forma de minimizar os efeitos negativos do carcere, o Poder Publico e a sociedade civil
devem unir forgas a fim de proporcionarem as pessoas presas oportunidades para
restabelecerem a dignidade. Neste aspecto, 0 acesso a educagéo e a profissionalizagdo tornam-
se indispensaveis, pois estimulam a busca pelo conhecimento e aproximam o ser humano dos
valores morais e éticos que permeiam uma vida digna e honesta.

A experiéncia na execugdo penal nos mostra que o preso, quando inserido em projetos de
profissionalizagdo ou de remigéo pela leitura e estudo, revela-se comprometido com o
aprendizado, ante o estimulo e a possibilidade de se reintegrar a sociedade e de melhorar a sua
vida”.

Dra. Ana Régia - Juiza de execugao penal da Comarca de Patrocinio, MG
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b. FORTALECIMENTO NA GESTAO DA FRATERNIDADE BRASILEIRA DE ASSISTENCIA
AOS CONDENADOS E NAS APACs

Reconhecendo a Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados como institui¢éo
fundamental para a existéncia, manutencdo e bom funcionamento das APACs, o Minas Pela Paz
atua em estrita consonancia com suas diretrizes e orientagdes.

Além da execugdo do Programa Regresso nas APACs, a parceria do Minas Pela Paz com a
FBAC contemplou a elaboragao do planejamento estratégico da instituigdo. Em 2015, o Minas
Pela Paz, através de uma de suas empresas fundadoras FCA — Fiat Chrysler Automobiles,
viabilizou um trabalho de consultoria do ISVOR, a universidade corporativa da FCA, na criagao e
no acompanhamento das estratégias da FBAC no médio e longo prazos.

Por agdo voluntaria do ISVOR, a atuagdo com a FBAC teve continuidade em 2016, se
desdobrando em cursos de gestdo de projetos e um acompanhamento periodico da aplicagao do
planejamento realizado.

O reflexo desse trabalho se vé na relagédo da FBAC com as APACs, que por sua vez tém seus
préprios processos de gestdo aperfeicoados.

Reunido de planejamento estratégico FBAC: participagdo do consultor Paulo Matos, do ISVOR
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c. ARTICULAGAO E MOBILIZAGAO PARA FORTALECIMENTO E EXPANSAO DAS APACs

No intuito de promover o conhecimento das APACs pela sociedade e buscar formas de
fortalecimento e expansao das unidades, o Minas pela Paz mobiliza empresarios, formadores de
opinido, lideres comunitarios, imprensa e estudantes a conhecer essa metodologia.

Nos municipios onde ja existem APACs, a mobilizagao se da para apoiar e divulgar a instituicao,
minimizando o preconceito e gerando oportunidades de parceria APAC e comunidade. Um
desses exemplos foi 0 apoio do Minas Pela Paz ao patrocinio realizado pelo SESI/FIEMG do CD
ACORDE, gravado pelo coral Madrigal Liberatus, da APAC de Nova Lima.

Conduzido pelo musico, maestro e ex-recuperando, Leandro Dantas, o coral Madrigal Liberatus
existe desde 2013 e faz parte do trabalho de arte e terapia desenvolvido na APAC. O CD possui
um repertério composto por cangdes que ddo voz aos sentimentos dos recuperandos e traz
cangdes como “Oragéo de S&o Francisco” e “What a Wonderful World”.

Apresentagdo do coral Madrigal Liberatus, da APAC de Nova Lima, ao pablico interno da Fiemg
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Nos locais onde as APACs estdo em processo de implantagdo ou ainda ndo existem, o Minas
Pela Paz realiza um trabalho de informag&o e sensibilizagdo da comunidade, participando de
discussdes sobre o tema e estimulando visitas as APACs em funcionamento. Em 2016,
trabalhamos com a comunidade de ltabira, que passa pelo processo de implantagdo da APAC no
municipio. Conselheiros e diretores do Minas Pela Paz se manifestaram em relagéo a existéncia
das APACs nos municipios e suas relagdes com as empresas e as comunidades locais. Além
disso, moradores da cidade visitaram APACs ja em funcionamentos para conhecer de perto a
aplicagéo pratica da metodologia.

Visita de cidadaos de Itabira a APAC de Santa Luzia
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Em 2016, duas oportunidades fora do Brasil também foram importantes para dar visibilidade as
APACs e promover a discussdo do tema da valorizagéo e dignidade humana no cumprimento de
penas no sistema prisional brasileiro.

Um desses momentos foi a apresentacdo do tema das APACs no Meeting de Rimini, um dos
mais relevantes eventos de mobilizagao social da Europa, realizado no més de agosto, na Italia.
O evento, que ocorre desde a década de 70, compartilha iniciativas inspiradoras que contribuem
para a paz e a unido entre os povos e nagdes. No ultimo ano, atuaram 300 mil voluntarios, e
participaram do evento mais de 800 mil pessoas, de 70 paises diferentes.

A convite da AVSI Brasil, instituicdo parceira do Minas Pela Paz, foi apresentado o painel “Do
Amor Ninguém Foge: APAC — um presidio sem carcereiros”, com a participagdo de Cledorvino
Belini, presidente de desenvolvimento da FCA e do Minas Pela Paz; Valdeci Ferreira, secretario
executivo da FBAC - Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados; juiz Dr. Luiz
Carlos Rezende e Santos, do Tribunal de Justica de Minas Gerais e Daniel Luiz da Silva, ex-
recuperando.

O painel, que contou com a media¢do do jornalista italiano Andrea Tornielli, demonstrou a
importancia da atuagao intersetorial - empresas, governos e o terceiro setor - no tema das
APACs. Além de ser visto presencialmente por mais de trés mil pessoas, o evento foi transmitido
ao vivo pelas redes sociais, alcangando audiéncia sem precedentes.

Valdeci Ferreira (FBAC), C. Belini (MPP), Andrea Tornielli (mediador),
Luiz Carlos (TIMG) e Daniel Silva (FBAC)

Em novembro, o presidente da UNIAPAC América Latina - Unido Internacional Cristd dos
Dirigentes de Empresas e Conselheiro do Minas Pela Paz, Sr. Sergio Cavalieri e Valdeci
Ferreira, da FBAC, apresentaram o tema das APACs no evento “Lideres de empresas como
agentes de inclusdo econdmica e social”. O evento foi realizado na Cidade do Vaticano e contou
com uma audiéncia especial com o Papa Francisco.
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d. PROJETO SUPERANDO FRONTEIRAS

AVSI Brasil, Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados e Minas Pela Paz, iniciaram
em 2016 a execugdo do Projeto Superando Fronteiras, financiado pela Unido Europeia, a partir
do Instrumento Europeu de Promogdo a Democracia e Direitos Humanos (IEDDH). O projeto
conta com a participagao e o apoio dos Tribunais de Justi¢ca, Secretarias de Seguranga Publica,
de Defesa Social e de Administragdo Penitenciaria dos estados do Ceara, Maranhdo, Rond6nia,
Espirito Santo e Parana, além do Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da Justica.

O projeto tem como objetivo contribuir para promover os direitos humanos da populagéo
carceraria, fortalecendo a participagdo politica e o didlogo com os defensores dos direitos
humanos, envolvendo a sociedade civil, bem como atores nacionais e internacionais, publicos e
privados. Além disso, o projeto visa reforcar a atuagdo das APACs na defesa dos direitos
humanos dos condenados, promovendo sua expanséo fisica e metodolégica como politica
publica no Brasil.

A atuagdo do Minas Pela Paz esta no desenvolvimento de um modelo de negdcios para
unidades produtivas nas APACs, potencializando o viés de trabalho e geracéo de renda para
inclus&o social, envolvendo diretamente as empresas nesse ciclo.

“As APACs sédo o que ha de mais humano no processo de cumprimento de pena e
ressocializagdo do apenado no Brasil. O método APAC s6 é possivel de se concretizar através
de uma sociedade civil engajada, que acredita em um processo de cultura de paz, e trabalha em
integragdo com poder publico e demais camadas da sociedade interessadas em justiga social e
seguranga publica. A expansao das APACs em territério brasileiro vem se tornando uma
realidade por meio de um trabalho conjunto entre AVSI, Minas Pela Paz e FBAC. O projeto
Superando Fronteiras é apoiado pela Unido Europeia, em um reconhecimento & importancia do
método APAC na promogéo dos direitos humanos dos condenados”.

Deborah Amaral — AVSI Brasil

Solenidade de langamento do projeto Superando Fronteiras, Belo Horizonte
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3. PROJETO NOVOS HORIZONTES, NOVAS OPORTUNIDADES

O “Novos Horizontes, Novas Oportunidades” foi um projeto de ressocializagdo no meio prisional
selecionado pela Vara de Execugdes Penais do Tribunal de Justica de Minas Gerais, para uso
de penas pecuniarias de Belo Horizonte. O projeto foi realizado de agosto de 2015 a abril de
2016.

O projeto teve como objetivo preparar mulheres em cumprimento de pena no regime semiaberto
do Complexo Penitenciario Feminino Estevao Pinto (CPFEP) para o processo de incluséo social
e geragao de renda apds o cumprimento da pena, usando - para isso - cursos de formacao
humana e profissional, com foco no empreendedorismo. A etapa de cursos durou 60 horas/aula
por turma e foi realizada pelo Centro de Educacdo para o Trabalho Virgilio Resi e pela AVSI
Brasil. Foram capacitadas 3 turmas, cerificando 52 pessoas.

Formatura com a presenga dos parceiros: TIMG, Secretaria de Estado de Seguranga Publica,
CEDUC Virgilio Resi e AVSI

“O que mais me comoveu nesse trabalho de acompanhamento foi ver a transformagéo; e esse é
um destes momentos. A minha expectativa € de que vocés criem cada vez mais caminhos de
vitoria e me procurem no Forum para compartilhar essas conquistas”.

Dr. Marcelo Augusto Pereira,
Juiz da Vara de Execugbes Penais de Belo Horizonte a época da execugéo do projeto
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O diferencial do projeto foi 0 resgate da autoestima das detentas e o apoio no desenvolvimento
de habilidades individuais. Com a orientagdo de profissionais especializados, as participantes
criaram um plano de desenvolvimento de vida (PDV), resgatando as vivéncias passadas e
projetando cenarios futuros. Complementarmente, foi desenhada uma trajetéria pessoal e
profissional para se alcangar as metas tragadas no PDV.

“Tenho a possibilidade de abrir um comércio de agua e gas. Ja possuo o imével e a estrutura.
Sem duvida, os aprendizados daqui me ajudar&o a ter sucesso no meu futuro negocio”

G.B.0., 40 anos, participante do projeto Novos Horizontes, Novas Oportunidades

Inclusao cultural

Como uma forma de celebrar a conquista da capacitagéo para o trabalho e reforgar o processo
de inclusdo social e cultural dessas mulheres, um grupo de 10 recuperandas foi convidado a
visitar a exposi¢ao “Formas do Moderno na Casa Fiat de Cultura — Cole¢do da Fundagéo Edson
Queiroz”. A oportunidade de acesso a obras significativas de artistas brasileiros ofereceu uma
perspectiva diferente de perceber a vida e buscar estimulo para a ressocializagéo.

Visita a Exposigéo “Formas do Moderno”, na Casa Fiat de Cultura, Belo Horizonte
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4, PROJETO TRAMPOLIM

Um dos grandes desafios das politicas de seguranga publica e de assisténcia social enfrentados
pela sociedade brasileira na atualidade refere-se ao envolvimento de adolescentes com a
criminalidade. Combater e reduzir o ingresso de adolescentes na criminalidade significa intervir
num ambiente de profundas desigualdades sociais e de violagdes de direitos.

Atualmente, mais de 192 mil adolescentes cumprem medidas socioeducativas no Brasil. Destes,
3 mil em Belo Horizonte, seja em meio fechado ou aberto. Estamos falando, na grande maioria,
de jovens pobres, moradores de periferias, pardos e negros, do sexo masculino, com idade entre
15 e 17 anos.

O Minas pela Paz, através de estudos, articulagcdo e permanente discussé@o com os principais
atores do sistema de justica e de promocao de direitos dos adolescentes em Belo Horizonte, e
ainda com os poderes publicos municipal e estadual responsaveis pelo atendimento
socioeducativo, entende que o enfrentamento a questao do envolvimento dos adolescentes com
a criminalidade passa também pela inclus&o produtiva dos adolescentes no mercado de trabalho
protegido.

Desta forma, a partir de 2012 o Minas Pela Paz passou a desenvolver o projeto Trampolim,
mobilizando diversos parceiros que atuam no sistema de atendimento socioeducativo.
Atualmente, a realizacdo do projeto se da em parceria com o Centro Integrado de Atendimento
aos Adolescentes (CIA-BH); a Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social de Belo
Horizonte, por meio da Geréncia de Coordenagéo de Medidas Socioeducativas; a Subsecretaria
de Atendimento as Medidas Socioeducativas de Minas Gerais € as entidades profissionalizantes
Assprom, Cruz Vermelha, Ceduc Virgilio Resi, Junior Achievement, Rede Cidada, Senac e
Senai. Conta, ainda, com o apoio da Promotoria da Infancia e da Juventude de Belo Horizonte.

O principal objetivo do projeto Trampolim é promover a incluséo profissional e social de
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e egressos no mercado de trabalho
formal.

O processo inicia na disponibilizagdo de vagas pelas entidades profissionalizantes que possam
ser preenchidas por jovens em atendimento no sistema socioeducativo. A partir dai é feita a
selegdo dos jovens, observando o desejo e o perfil dos adolescentes, pelos técnicos de
atendimento socioeducativo da Prefeitura e do Governo do Estado.

Os jovens sdo encaminhados para as entidades profissionalizantes, que realizam uma etapa de
capacitagdo inicial para o mercado de trabalho. Em seguida, os profissionais acompanham os
jovens em todas as etapas de seu processo seletivo e de insercdo no mercado de trabalho, por
meio a lei da aprendizagem.

Nos programas de aprendizagem, além de permanecer um turno na escola, 0s jovens tém a sua
carteira de trabalho assinada, na maioria dos casos, por 4 horas de trabalho, e obtém uma renda
média de R$ 440,00 e auxilio para o transporte.
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De 2014 a 2016, o numero de jovens inseridos no mercado de trabalho, a partir da atuagéo do
projeto Trampolim, tem aumentado gradativamente, conforme dados a seguir:

182

I , ,
2014 2015 2016

Dos 182 jovens contratados em 2016, 2 jovens foram inseridos pela entidade profissionalizante
Assprom, 15 pela Rede Cidada e 165 jovens pelo SENAI, com atuagdo nos municipios de Belo
Horizontes, Contagem e Ibirité. Foram 47 diferentes opgdes de curso, divididos em 19
segmentos de atuacao:

m Alimentos e Bebidas

m Automotivo

m Construgao

= Eletroeletronica

m Gestéo

m Gréfica e Editorial

m Madeira e Imobiliario

m Metalmecanica

= Refrigeracéo e Climatizagéo
Servigos

m Tecnologia da Informag&o

m Telecomunicagdes
Téxtil e Vestuario

Ampliagéo e diversificagdo das oportunidades de insercdo no mundo do trabalho sdo objetivos
do Projeto Trampolim. E preciso reconhecer as diferencas e diversidades de desejos e
potencialidades que os adolescentes apresentam. Os adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa apresentam um capital cultural escasso, que restringe 0 acesso e 0
conhecimento de uma infinidade de possibilidades e alternativas profissionais. Permitir o acesso
e a experimentacdo desses universos profissionais € uma forma de ampliar acervo de
alternativas aos adolescentes e descortinar um mundo de profissdes.
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“Um sujeito s6 se torna um cidadédo quando a sociedade é capaz de desdobrar e expandir suas
particularidades subjetivas. Quando suas aspiragbes individuais encontram-se refletidas no
espaco civico e comunitario. Muitas vezes, a escolha profissional se constitui como uma decisdo
capaz de alinhar todas essas possibilidades; da vida, da cidadania e o convivio comunitario.
Para a politica de atendimento socioeducativo de Belo Horizonte o Projeto Trampolim € uma
oportunidade para o adolescente encontrar-se, ter uma méaozinha, por meio do mundo do
trabalho protegido”.

Daniel Edmundo, gerente da politica de atendimento socioeducativo de Belo Horizonte

Curso de usinagem mecénica — SENAI Américo René Giannetti
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Curso de confeitaria — SENAI Américo René Giannetti

Curso de impresséo flexogréafica— SENAI CECOTEG
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Curso de marcenaria — SENAI CEDETEM

‘A parceria com o Projeto Trampolim, do Minas pela Paz, tem-se confirmado como uma grande
ferramenta de incluséo social para adolescentes das mediadas socioeducativas. Através de
acbes do projeto temos conseguido inserir varios adolescentes em cursos profissionalizantes e
em vagas de emprego formal na regido metropolitana de Belo Horizonte. Atualmente o
Trampolim ja faz parte do dia a dia das unidades socioeducativas, sendo que as vagas
articuladas via projeto séo esperadas ansiosamente pelos adolescentes e pelas equipes
técnicas. Outro fator que merece destaque no projeto é a total consonéncia do mesmo com a
politica de atendimento socioeducativo e com a metodologia adotada pela subsecretaria de
Atendimento as medidas socioeducativas do Estado de Minas Gerais”.

Wades André da Rocha, gerente de profissionalizagdo da Subsecretaria de Atendimento
Socioeducativo do Governo de Minas Gerais
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“Um dos grandes desafios para 0s adolescentes e jovens que estdo em cumprimento de
medidas socioeducativas € visualizar uma porta de saida que venha ao encontro com o novo
projeto de vida, novas perspectivas, que sdo desenvolvidas ao longo do cumprimento da medida
entre as equipes técnicas e 0s proprios adolescentes e jovens. O Projeto Trampolim, por meio de
uma agdo em rede, constroi oportunidades concretas, contribuindo de forma efetiva para sua
incluséo social. A metodologia de trabalho em rede do Projeto Trampolim potencializa e fortalece
as politicas publicas de atendimento socioeducativo e geragédo de trabalho e renda para adolescentes,
gerando experiéncias e resultados concretos que podem ser replicadas e/ou adotadas em outras
localidades. A Assprom tem como miss&o gerar oportunidades de promogéo social a
adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade e risco social. A Assprom contribui com o
Projeto Trampolim por que compartilha de seus objetivos”.

Marcio Caldeira, assessor técnico da ASSPROM

Curso de produgéo de méveis sob medida — SENAI CEDETEM
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Acompanhamento

Uma das importantes etapas do projeto Trampolim € o monitoramento da participacdo e
desempenho dos jovens, que é feito em parceria pelo Minas Pela Paz, técnicos do sistema
socioeducativo e pelos representantes de cada entidade profissionalizante a qual o jovem esta
vinculado.

A partir do segundo semestre de 2016 foram implementadas, como forma de aperfei¢oar esse
acompanhamento, “rodas de conversas” mensais entre as equipes. Trata-se de um momento de
didlogo e alinhamento sobre cada adolescente, um espago de trocas e de construgdo de
conhecimento entre profissionais de diferentes instituigdes com um unico objetivo: a incluséo
social dos participantes. Nos ultimos seis meses, foram realizadas 27 rodas de conversas, com a
participacédo de 40 profissionais do SENAI e 120 profissionais do atendimento socioeducativo.
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Roda de conversa com a participagéo de técnicos sociais da PBH, SUASE e Programa Se Liga, SENAI e Minas Pela Paz

“O Projeto Trampolim para a vida dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
vai além das simples necessidades financeiras. Envolvem também as necessidades humanas e
individuais. Com apoio e parceria do Trampolim é possivel desenvolver e proporcionar ao
adolescente a construgéo de habilidades e competéncias para o mercado de trabalho. Todo o
processo de acompanhamento possibilita um andamento positivo dentro das demandas
concernentes para o trabalho do técnico. A importante parceria do Projeto Trampolim junto a
medida socioeducativa promove de forma positiva a adaptagdo do jovem com ao mundo do
trabalho formal”.

Robson Fernandes Teixeira,
pedagogo e técnico social da Casa de Semiliberdade Leticia, BH
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Encontro com jovens empregados

Outra importante ferramenta de monitoramento do projeto Trampolim é o contato direto com os
seus beneficiarios, jovens que estdo atuando no mercado de trabalho. Anualmente é realizado
um encontro de troca de experiéncias e formagao continuada entre os participantes, onde sé&o
abordadas situagdes do dia a dia no trabalho, desafios profissionais, expectativas e sonhos para
o futuro.

Em 2016, o encontro foi realizado na Casa Fiat de Cultura, que abriu suas portas para o projeto
Trampolim durante a exposi¢do “Formas do Moderno®, momento em que os jovens tiveram a
oportunidade de apreciar a exposi¢ao e também refletir sobre seu posicionamento e vivéncias no
mundo contemporaneo.

Jovens do Trampolim em exposicao na Casa Fiat de Cultura

“Eu nem acreditei ndo. Por que demorou muito, tipo sete meses, oito meses. Eu tinha feito curso
(formacéo inicial da ASSPROM) e ai eu cai na besteira de envolver de novo com meus
camaradas. Eu tava envolvidéo, ai quando ele me ligou eu j& estava envolvido. Eu tive que
opinar o que eu queria da minha vida. Ou cair no certo ou cair no errado.

Eu preferi vim pra ASSPROM! E eu t6 aqui até hoje! (2016).

Talvez se eu tivesse escolhido outro caminho eu n&o estaria vivo”.

Lhedkison B. Mendes, 18 anos, inserido pelo Projeto Trampolim em 2015,
atualmente trabalha na Assprom e cursa o ensino médio

37



Capacitagao das equipes

Atividades de capacitacdo direcionadas as equipes técnicas do atendimento socioeducativo e
aos profissionais das entidades profissionalizantes sdo fundamentais para o bom funcionamento
do projeto. S&o realizadas para informagéo e sensibilizacdo de todos os envolvidos e constituir
um objetivo comum de atengé@o aos beneficiarios. Para que isso acontega, é importante que os
profissionais do atendimento socioeducativo conhegam em detalhe o trabalho das entidades
profissionalizantes e vice-versa.

Fazer com que todos compreendam e apliquem a metodologia do projeto é papel do Minas Pela
Paz. Compete ao Minas Pela Paz viabilizar os encontros metodoldgicos e promover agoes que
facam com que os fluxos institucionais de cada parceiro se confluam para alcangar os objetivos
finais do Projeto Trampolim.
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Profissionais do atendimento socioeducativo séo qualificados sobre mundo e mercado de trabalho para jovens

“O trabalho em rede é o nosso diferencial para o avanco das politicas publicas e o enfrentamento das
vulnerabilidades que muitas criangas e adolescentes estao submetidos. O Projeto Trampolim se
apresenta como ponto de referéncia entre empresas, entidades e servicos que acompanham
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas com o fomento do dialogo, a elaboragéo de
estratégias, fluxos e monitoramento das agdes realizadas. O Projeto Trampolim vem sendo um
impulsionador para construgdo de historias de sucesso dos jovens que acessam o Mercado de Trabalho
através do Programa de Aprendizagem.”

Marcelo Moreira de Oliveira
presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente de Belo Horizonte
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Forum Socioeducativo

O Forum Permanente do Sistema de Atendimento Socioeducativo de Belo Horizonte foi criado
pela Promotoria da Infancia e da Adolescéncia, em fevereiro de 2014 com o intuito de promover
uma politica de atendimento socioeducativo humana e transparente, reunindo diferentes
instituicdes que compde o sistema de garantia de direitos dos adolescentes, em especial aquelas
que atendem e acolhem adolescentes autores de atos infracionais.

Sob o escopo do Férum foram constituidas 11 comissdes tematicas para discusséo e
proposicdes de acdes focadas em temas especificos, dentre elas a comissdo de
profissionalizacdo, coordenada pelo Minas Pela Paz desde sua criagéo.

Neste espago, o Minas Pela Paz vem cumprindo um importante papel de articulador e
mobilizador de parceiros para a politica de atendimento socioeducativo em Belo Horizonte,
potencializando as agdes que visam a qualificacdo e insercado profissional dos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa e egressos.

“Nos ultimos anos, o Projeto Trampolim tem sido um dos grandes protagonistas na articulagdo e
oferta de cursos de profissionalizagdo e oportunidades de insergdo no mercado de trabalho para
centenas de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em Belo Horizonte.
Demonstrando grande capacidade de interlocug¢do junto as entidades profissionalizantes € o
Sistema S, o Trampolim tem contribuido de forma relevante para a superagéo de algumas
barreiras e para uma aproximagao cada vez maior entre as referidas entidades, os gestores e 0s
técnicos dos programas de atendimento socioeducativo mantidos pelo Estado de Minas Gerais €
a Prefeitura de Belo Horizonte. Além disso, tem contribuido para o sucesso de outras iniciativas
do Sistema de Justica da Infancia e da Juventude e da rede de atendimento em geral, a exemplo
da Comisséo de Profissionalizagdo do Férum Permanente do Sistema de Atendimento
Socioeducativo de Belo Horizonte. Por tudo isso, especialmente pelo comprometimento,
competéncia e entusiasmo de sua equipe, o Projeto Trampolim ocupa um lugar de destaque na
rede de atendimento e esperamos possa continuar presente nesta rede por muitos anos mais”.

Dr. Marcio Rogério Oliveira,
promotor de justica do setor infracional de Belo Horizonte
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Férum de Erradicagao e Combate ao Trabalho Infantil de Minas Gerais - FECTIPA

Outro espago de mobilizagéo estrategicamente relevante na cidade para os objetivos do Projeto
Trampolim é o Férum de Erradicagdo e Combate ao Trabalho Infantil e Protegdo ao Adolescente
Trabalhador de Minas Gerais (FECTIPA), no qual o Minas Pela Paz participa desde 2015. O
FECTIPA é realizado pela superintendéncia Regional do Trabalho e Previdéncia Social em
Minas Gerais, vinculada ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Nesse espago, 0 Minas Pela Paz aqueceu a discussdo da inser¢éo profissional dos adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa e tem conquistado a abertura de portas para a
inclusao desses jovens em empresas de Minas Gerais, através da lei da aprendizagem.

“O trabalho protegido para adolescentes, por meio da aprendizagem, é sem duvida um
importante vetor de prote¢do social, pois além de acesso a qualificagéo e a renda, o jovem tem
condigdes de permanecer na escola e de descobrir de forma positiva 0 mundo do trabalho. Eu

acredito que reside ai a maior contribui¢do do Projeto Trampolim, visto que é isso que ele
oportuniza aos jovens que, via de regra, experimentam os aspectos negativos do mundo do
trabalho.”

Elvira Mirian Veloso de Mello Cosendey, coordenadora do FECTIPA MG
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Curso de confecgdo e moda — SENAI MODATEC

Um salto para a inclusao social

O nome do projeto Trampolim foi cuidadosamente escolhido para se aproximar dos
adolescentes. Faz uso do termo trampo, presente na linguagem informal, especialmente dos
jovens, com o significado do trabalho/trabalhar. Este € o primeiro aspecto que o nome do projeto
Trampolim evidencia. Além disso, a imagem que se pretende elucidar é a do trampolim mesmo,
‘plataforma sobre a qual se pode impulsionar o corpo fazendo-o deslocar para acessar lugares
mais altos”. Neste caso, destaca-se a incluséo social. Assim, o projeto Trampolim pretende
oportunizar aos adolescentes outros lugares sociais, que rompam com 0s processos de
criminalizagao e de exclus&o social e que os possibilite uma vivéncia da adolescéncia de forma
protegida, gerando valor para si e para a sociedade.
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5. PROJETO FUTEBOL MINAS PELA PAZ

Indo além da relevante atuagéo nas agbes de enfrentamento direto a criminalidade e nas agoes
de reducdo da violéncia e da reincidéncia criminal, também & objetivo do Minas Pela Paz atuar
em programas de minimizagao de situagdes de vulnerabilidade para criangas e jovens. Assim,
elegeu a educagéo e o esporte como os pilares do projeto Futebol Minas Pela Paz.

O projeto foi idealizado como forma de maximizar o uso de campos publicos de futebol em Belo
Horizonte, agregando atividades de envolvimento direto da comunidade em um projeto de
inclusdo social. A meta é atender em cada campo, 180 meninos e meninas, de 9 a 14 anos, em
atividades de futebol, refor¢o escolar e a formagéao cidada.

Para a realizagéo e execugao do projeto, o Minas Pela Paz conta com a parceria da Associagéo
Mineira de Desenvolvimento Humano, Prefeitura de Belo Horizonte e a fundamental participacéo
do Instituto MRV, além dos patrocinadores do projeto.

A primeira etapa prevé a estruturacdo de espago fisico nos campos de futebol, construindo
modulos com vestiarios, sala de aula, espagos para alimentagcdo, administracdo e
armazenamento de materiais. A construgdo de cada mddulo servird para atender as
necessidades basicas de estrutura para realizagao do projeto e garantir a qualidade da proposta
pedagdgica do mesmo, além de tornar-se um espago social multiuso a ser utilizado pela
comunidade.

Inicialmente previsto para ser realizado simultaneamente em cinco campos de futebol de Belo
Horizonte, a captagdo de recursos realizada nos anos de 2014 e 2015, via Lei Federal de
Incentivo ao Esporte, alcangou valor suficiente para a realizagdo de um primeiro nucleo, que sera
o piloto de outros nucleos que possam ser implantados posteriormente.

Desta forma, as obras do primeiro campo de futebol serao realizadas no bairro Sdo Gabriel. Esta
em tramite no Ministério do Esporte, Caixa Econdmica Federal e Prefeitura de BH,
simultaneamente, processos de documentagédo das proximas etapas, como a emisséo do alvara
de construgéo e as orientagdes para o processo de licitagéo.

Para a realizacdo da etapa de obras, o projeto conta com o patrocinio das empresas AngloGold
Ashanti, Cenibra, Vallourec, FCA Services, e com o0 apoio do Grupo Algar e da FCA Finangas. Ja
para a realizagdo das atividades o patrocinio é da Oi Internet, AngloGold Ashanti, Cenibra, FCA
Services e Vallourec, com apoio da FCA Finangas.

A previsao é que o projeto de obras seja licitado e realizado no primeiro semestre de 2017 e as
atividades de futebol, reforgo escolar e cidadania se iniciem no segundo semestre do mesmo
ano.

Como forma de viabilizar a expansédo do projeto para outras cidades de Minas Gerais, o Futebol
Minas Pela Paz foi aprovado, em 2016 na Lei Estadual de Incentivo Fiscal, que pode contar com
incentivos oriundos do ICMS. Com a atuagdo conjunta da Associagdo Ajudou — proponente do
projeto, e da empresa Cenibra — que ja disponibilizou espago fisico para a realizagédo das
atividades, a expectativa € de que em 2017 se possa iniciar um nucleo na cidade de Belo
Oriente. O projeto da Lei Estadual esta em fase de captagéo de recursos.
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6. AGOES DE COMUNICAGAO

As agdes de comunicagé@o e relacionamento no Minas Pela Paz estdo, desde a criagdo do
Instituto, em 2007, incorporadas aos seus processos de gestdo. Por ser uma instituicdo com
base de atuagdo na mobilizagéo e articulagéo de parcerias, dialogo e transparéncia com todos
0s pubicos de relacionamento s&o fatores fundamentais para o bom funcionamento dos projetos
€ programas.

Uma das importantes ferramentas utilizadas é a newsletter eletronica, enviada mensalmente a
um mailing de 1.100 pessoas, entre Conselheiros e Diretores do Minas Pela Paz, parceiros
apoiadores, parceiros institucionais, parceiros diretos de cada projeto, formadores de opinido,
gestores e profissionais de empresas, governo e institui¢des do terceiro setor e imprensa.

No que se refere a assessoria de imprensa, o ano de 2016 foi o primeiro que nao contou com a
atuagdo de uma agéncia especializada para atuagdo nesse sentido. Desta forma, ocorreu uma
diminuigdo na apresentacéo de pautas especificas a imprensa, reduzindo as possibilidades de
geracao de espagos na midia espontanea.

Ainda assim, devido a importancia das agdes realizadas e do poder de articulacdo de midia de
parceiros do Minas Pela Paz, foi possivel registrar um volume significativo de insergées mensais
em jornais, TVs, radios e, especialmente, internet com citagdes ao Minas pela Paz e seus
projetos.

A realizagéo dos cursos nas APACs foi o tema mais recorrente do Minas Pela Paz na midia em
2016. O resultado das capacitagbes nas APACs, no entanto, foi a pauta de maior relevancia do
ano, registrada de uma matéria revista de grande circulagdo nacional Pequenas Empresas,
Grandes Negdcios e um video no site da publicagéo.

Bons conteudos gerados na imprensa, além de atividades e resultados dos projetos, cases
exemplares de promogao da cultura de paz, informagdes, dados e estatisticas sobre defesa
social, direitos humanos e cidadania foram a base do conteudo divulgado pelo Minas Pela Paz
em sua pagina no facebook. Os posts do Minas Pela Paz ganharam volume em 2016, chegando
a 100 publicacdes de janeiro a dezembro. O desafio para o préximo ano € multiplicar o volume
de pessoas conectadas por esse canal.

Desde outubro de 2016, o Minas Pela Paz esta atuando com a agéncia Melt, contratada para
atuar no fortalecimento da presenga da instituicdo nas redes sociais e internet, atualizar os
formatos e sistemas do site e da newsletter, além de desenvolver pecas de suporte as agdes de
relacionamento com 0s parceiros.

Artigos no jornal Hoje em Dia

Desde maio de 2014, o Minas Pela Paz conta com a parceria do jornal Hoje em Dia na cesséo
de um espago para publicagéo de artigos de Opinido, com periodicidade quinzenal.

A partir de setembro de 2016, momento de reformulagdo do espago das colunas de opinido do
jornal, os artigos sofreram reducao de 3.000 para 2.000 caracteres, sem ilustragdo. Ainda assim,
foi mantida a parceria com o Minas Pela Paz e a disponibilizagéo do espago na versdo impressa
e online da publicagéo.
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Seguem, nas préximas paginas, alguns dos 26 artigos publicados em 2016. Todos os artigos
ficam disponiveis para leitura também no site www.minaspelapaz.org.br
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RESOLUCDES PARA

UM NOVO

| MAURILIDPEDROSA
| opinkohojssmda.com br

O tempo sempre nos dd a
oportunidade para reco-
meagar e 0 amanhecer de
um novo ano restaura a
nossa esperanga por algo
melhor. O gque aconteceu
ontem jd estd feito, & passa-
do. O que nos importa € o
agora, momento am gque
COMEfAMOs 3 constnuir a
realidade do futuro.

Se 0 ano de 2015 deixou
uma liggo a todos nds, fren-
te a seus desafios sociais,
emandmicos e politicos, fol
a necessidade de respeitar
o putro, possibilitando a
ele aguilo que se deseja pa-
ma voof mesmo. Acredita-
mosgue odesenvolvimen-
to de uma sociedade &
consequénciadaequida-
de das relagoes e do com-
partilhamento de objeti-
vos e responsabilidades.

E hora de romper com a
atitude de sempre encon-
trar culpados, guando nds
mesmos, muitas vezes,
nao fazemos a nossa par-
te. Mais do que uma mu-
danga de postura indivi-
dual, & preciso instaurar
umia cultura colaborativa
em prol de uma causa
maior:obemsocial. E que
tal comecar esza transfor-
magaEo hoje?

Euo convidoaolhar siste-

AN

maticamente ao seu redor
para analisar gual o im-
pacto positivo ounegati-
vo das suasagtes navida
do outro. Esta autorrefle-
XA0 precisa ser sincera e
wocé deve estar prepara-
do para se surpreender
com o5 resultados.

Em seguida, trace urn pla-
no de agao com necessida-
desde mudanca, sejano ni-
el pessoal familiar, profis-
sional ou comunitdrio. Es-
tas podem ser as metas
que vocé deverd perseguir
aolongodoano. A metodo-
logia é simples, mas, com
dedicacgo, pode trazer im-
portantes resultados.

Digo isso, pois o Minas
Fela Paz masceu de uma
andlise comoesta. Aentida-
de do terceiro setor com-
prometidacom a promo-
rao da inclusao social e
da cultura de paz é fruto
da reflexdao de presiden-
tes de importantes em-
presas do Estado, reuni-
dos no Conselho Estraté-
gico da Federagao das In-
distrias do Estado de Mi-
nas Gerais (Fiemg).

Ali eles desempenham
seus papéis de empresi-
rios e cidadaos, que, cen-
tes de sua importdncia so-
cial buscamcaminhos e so-
hagoes para problemas que
afetam diretamente a so-
ciedade, como a seguranga
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puiblica e a educacan.

Assim, had quase nove
anos, 0 Minas Pela Paz pro-
move, junto Com seus par-
ceiros — instituigdes pibli-
Cas, empresas privadas e so-
ciedade civil -, significati-
vas mudancas sociais, por
meio de seus projetos, que
j& beneficiaram mais de 70
mil pessoas.

Seja ma frente de desen-
volvimento ou defesa so-
cial o Minas Pela Paz man-
tém sua crenca no ser hu-
mano & o empodera para
que sejacapar de conguis-
tar sonhos e ser protago-
nista na transformacaoda
sua realidade.

Sepsse dumtempo de de-
SEj05 @ COMPromissos, ou-
se, vi além e trace os cami-

nhos para fazer a diferenga
em sua comunidade, nos
gjudando na desafiadora
missao de promover a cul-
‘tura de paz.

E o momento de langar
sementes. Provavelmente,
encontraremos algumas
pragas no caminho. Mas,
certamente, a colheita serd
resultado das atitudes que
tomarmos. Como dizo pa-
pa Francisco, “Tudo aguilo
quie se compartilha, se muol-
tiplica”. E queremos com-
partithar boas noticias no
ano gue estd al

Vamos juntos? Esteja co-
nosco pelos sites www.mi-
naspelapaz.orgbr e wew.
facebook com/finstituto-
minaspelapaz
Gestor do Mings Pelo Poz


http://www.minaspelapaz.org.br/
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JUVENTUDE E INCLUSAD PRODUTIVA

| ROMALTEVICENTE
| opiniaoddhojesmdt.com.br

0 gue & inclusgo produti-
va! Entendemos como as
formas legais de produgio
que oforrem por meio do
trabalho formal (Carteira
de Trabalho e Previdéncia
Social) ou através do em-
preendedorismo, do coo-
perativismoe atéda econo-
mia solidiria Cueremos fa-
laragui da importdnca da
protecao social de adoles-
centes, principalmente
dagueles em situagao de
vulnerabilidade, sobretu-
do os que cumpriram ou
ainda cumprem medidas
socipeducativas.

0 adolescente que s2 en-
volve com o trafico de dro-
£as, na maioria das vezes,
estd excluido dos direitos,
das politicas pidblicas e das
condipdes ofertadas pela
sociedade. Sobre muitos as-
pectos, eleestd excduido do
queentendemos SeT&s Mme-
lhores e mais seguras con-
dipdes para ele, seus fami-
liares e para todos nds.

0 gue podemos fazer,
além de responsabilizd-lo
por seus atos? Um bom co-
mego seria inseri-lo em
um meio de produggo for-
mal onde oportunizemos
aeledireitos, deveres, com
educarao digna para um
aprendizado em todos os
niveis. Nesse caso, promo-
weriamos a inclusiéo em
um programa de apren-
diz onde se qualifique e

conclua sua formagdo es-
colar bdsica.

Uma atividade legal e
produtiva, sodalmente re-
conhercida, que agregue
valor além do saldric pro-
porcionado pela condi-
raodetrabalhador, respei-
tando seus direitos decar-
teira assinada jornada de
trabalho adequada, des-
Canso, Seguranca & previ-
déncia social

Atualmente, em Belo Ho-
rizonte, 8 maioria dos ado-
lescentes que cumpram
medidas socoeducativas
praticaram atos infracio-
nais relacionados ao triafi-
co de drogas e a crimes
contra o patriménio, pa-
rater renda e bens de con-
sumo. 5830 moradores de
periferia que estao fora
daescolae, conseguente-
mente, fora do mundo
do trabalho protegido.

Esse é o ciclo vicioso da
geragio de pobreza, da
criminalizagao e da exdu-
sE050cial ogue ndoé bom
para eles, seus familiares e
nem para nossa civiliza-
20! Vivemos numa sode-
dade pautada pelo consu-
mda, em gue nos seduzem
cotidianamente com cam-
panhas publictarias vinoe-
ladas 4 posse de “marcas”:
celular, jeans, camisa, té-
nis, etc... Nao tendo acesso,
eles atalham pela marging-
lidade e fazem um “corre”
para participar, mesmo
que nao tenham sido con-
vidados, entram, ainda
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que pela porta dos fundos.

Em Belo Horizonte um
conjunto de instituigbes
wem trebalthando para pro-
mover & inclusao social

por meio da incluségo pro-
dutivade adolescentes
comtrajetdrias no cumpri-
mento de medidas socioe-
ducativas. O Projeto Tram-
polim & uma acao do Mi-
nas pela Paz em parceria
com o Trbunal de Justica,
Prefeitura de Belo Horizon-
ta, Ministério Piiblico, go-
wverno de Minas Gerais e as
entidades profissionalizan-
tes: Assprom, Ceduc, Cruz
Vermelha, Junior Adhieve-
ment, Rede Cidada e Senai.

Essas entidadesaco-
lhem, capacitameacompa-
nham osadolescentes inse-
ridos no mercado de traba-
lho formal pormeicde pro-
gramas de aprendizagem.

A experiéncia do Trampo-
lim se configura como
uma tecnologia social vid-
vel que permite construir
alternativas para promo-
wver a protegao social de
adolescentes.

Em 2015 mais de 100 jo-
vens tiverama carteira assi-
nada em programas de
aprendizagem. Em 2016,
somente em fevereiro, 78
adolescentes serao inseri-
dosea nossa expectativa, €
de induirzgoadolescentes
até ofinal doano. Sabemaos
queacondigio deaprendiz
nao garante autonomia fi-
nanceira a eles, mas pro-
poe alternativas, possibili-
dades e proteg@osocial Tra-
balhamos para que eles en-
trem, como convidados,
pela porta da frente.
Coovdenador de Projetos—Mings
peloPoz
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LIGUE 181: FAGA VALER SEUS DIREITOS

| MALURILIOPEDRDSA
| opiniaodihojesmdia com. br

MNodltimo final de semana
fui surpreendido pela fala
de uma menina de apenas
sete anos, a0 caminhar pe-
las ruas deum bairro daca-
pital. Ela dizsa, em tom de
indignacio: “Toda vez que
passamos aqui tem pes-
snas cometandoum crime
nessa esquinal ™ Me assus-
tei e percebd, de imediato,
que & crianga se referia a
uma banca de comerciali-
zafaode C0s e DVDs “pira-
tas”, que efetivamente se
instalou no local e que, re-
correntemente, pode ser
vista por ali.

Para muitos, uma cena
comumy, jd incorporada na
din&gmica de grandes cida-
des.semmaiores
consequéncias. Porém, co-
mobem observado pela pe-
quena cidadd, um crime
que pode & deve ser com-
batido. Somente no ano
de 2015 em Minas Gerais,
foram apreendidas 51416
unidades de CDs e DVDs
ilegais a partir de informa-
poes recebidas pelo Dis-
que Dendncia.

O servigo & pudblico e gra-
tuito. As pessoas podem
aciond-lo a partir de to-
dos o5 municipios de Mi-
nas Gerais através de
uma ligarao para o nime-
ro 181, via telefones ma-
weis e fixos, nas 24 horas
do dia, inclusive nos fi-
nais de semana e feriados.

Por esse nidmero s3o re-
cebidas informagdes e de-
nuncias de crimes e sinis-
tros, de forma totalmente
andnima e sigilosa, res-
guardando a seguranga
dodenunciante. Esseim-
portante canal subsidia
a Secretaria de Estado de
Defesa Social, por meio
das policias Militar, Civil
edoCorpode Bombeiros
e possibilita uma atitude
pessoal relevante no en-
frentamentodacrimina-
lidade & na preservacio
de vidas e zelo pelo nosso
patriminio.

Paragquesepossa dimen-
sionar a efetividade dessza
ferramenta em prol da se-
gurania, desde gue o Dis-
que Deniincia foi implan-
tado em Minas Gerais,
hé quase nove anos, in-
formagdes recebidas re-
sultaram na apreensio
de mais de 28 toneladas
de drogas, cerca de 12 mil
armas de fogo e mais de
120 mil unidades de mu-
nigao para armas.

Alémdisso, denincias re-
gistradas deram suporte
para o combate direto ao
trafico de entorpecentes,
jogos de azar e cTimes am-
bientais, como incéndios
provocados, CTiafao irmegu-
lar e tréfico de animais sil-
vestres e até riscos de ata-
ques de cies pitbull.

A confianga da soceda-
de no servigo evolui a cada
dia. Ma semana passada, a
partir de uma dendncia
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andnima, foi localizado e
presc um dos principais 1i-
deres do trifico de drogas
do Aglomerado da Serra,
em Belo Horizonte.

A denincia indicou a lo-
calizagdo do suspeito em
umsitio nacidade deRibei-
rao das Meves, regiao me-
tropolitana de Belo Hori-
ronte, que logo foi confir-
madapela policia, que efeti-
VU 5UA prisao.

Juiz de Fora € a cidade dio
interior do Estado que
mais contribui para o Dis-
que Demincia Mo més de
janeiro, uma mulher foi
surpreendida pela policia

no bairro Linhares, quan-
dorecebia um carregamen-
to de drogas. As informa-
roes fornecidas pelotelefo-
nie 181 fizeram com que fos-
sem apreendidos, somen-
te nessa ocorréncia, 500
quilos de maconha

(' Minas Pela Paz, entida-
de cogestora do 181 Disgue
Diemiincia, reforga o convi-
te para que vocé faca uso
desse servipo. Que as ini-
ciativas de cada um de
nids estejam aliadas i De-
fesa Social na busca da
melhoria constante da
seguranga piblica.
et do Mines Pelo Paz



PAD E PAZ

(dia 8 de marpo de 1917, na
Ruizxia, ficou marcado pelo
protesto” Paoe Paz”, gue le-
wouas ruas milhares de pes-
s0as — muitas mulheras —
reivindicandomelhores
condigdes de trabalho, di-
zendo nao i fome e a guer-
ra. A maobilizario foi um
marco na mudanga dos ne-
mas politicos e sociais do
pais naquele momento.

Iniimerasoutras manifies-
tafoes populares ao longo
dosanos deram voz & busca
das mulheres pela igualds-
de de direitos. A data, for-
malizada pela ONU em
1977. reconhece a busca se-
cular das mulheres por
eguidade, pelo fim da
opressao social e familiare
pelocombate & vinléncia

Na prixima semana, o
dia E de margo nos traz a
oportunidade de refletir so-
bre o posicionamento das
mulheres na sociedade. O
Minas Pela Paz, em sua mis-
sa0de promover a inclusao
sodial de pessoas socialmen-
te vulnerdveis, foca seu
olhara um grupo muito pe-
culiar de mulheres no Bra-
sil: mulheres presas.

0 relatdrio Infopen Mu-
Iveres, disponibilizado pelo
Ministério da Justiga com o
retrato da populagao car-
cerria feminina, traz aalar-
manteinformacao de.quea o
encarceramento de mulhe-
res no pais aumentow 367%
de2000 82014 580 cercade
4ol presas. Segundoo re-
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labdrio, 8% dessas mulhe-
res possuem vinoulacao pe-
nal por envolvimento com
trifico de drogas. A maio-
ria ocupa posicio coadju-
vante nesse tpo de crime.
Muitas saousudnasdedro-
gas, sendo poucas as que
exercem atividades de ge-
réncia do trafico.

Sbnia, de 50 anos, & uma
senhors tranguila e paca-
ta. Foi criada pela tia por-
guea mae nao a quis. Mae
de cinco filhos, guardava
drogas em casa para ga-
nhar dinheiro e sustentar
a familia. O nome & ficti-
cio; & trajetdria, nao.

S8mnia cumpre pena no
Complexo Penitencidnio Fe-
minine Estevio Pinto. E
uma das participantes do
projeto Mowvos Horizontes,
Movas Oportunidades, apro-
vado pelo TIMG e realizado
pelo Minas Pela Paz em par-
ceria com a AVEl Brasil e o
CEDUC Virgillio Resi, além
doapoiodoProgramade[n-
dusso Socal do Egresso do
Sisterna Prisional (PrEsp). O
projeto tem como foco a
PTEparafio para o memado
de trabalho e 3 gerafac de
renda Sediferenca por res-
gatar a autoestima dessas
mulheres, ajudando-as ade-
senvolver habilidades pro-
fiszionais e pessoais.

A partir do conhecimen-
to adquirido no projeto,
50nia j& planeja abrir uma
pequena loja para vender
bordados. Hoje, cumprindo
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pena no regime semiaber-
to, 5aide dia para trabalhare
comeda aterrenda para vis-
bilizar o proprio negoco.
Assim como a 56mnia, ou-
tras §0 presas da Estevao
Pinto terdo o 8 de margo de
2016 COmO MOmento mui-
to significativo. Estarao co-
memorando 0enceTTamean-

to do curso e podendo so-
nhar com novas perspecti-
was. Jluase rem anos depois
do protesto na Rissia, a ba-
talha continua. Em outro
contexto, mas repletode es-
peranga na busca de pao,
paz e felicidade.

Homenagem o equipe oo Mings
pelo Py atodos s muolhares.



OPORTUNIDADE PARA INCLUSAO

| EMEASMELD(*)

J[o@o Marcelo & uma pessoca
talentosa, inteligente, com
curriculo profissional que
odestaca de iIndmeros me-
canicos e com habilidade
primorosa na execugso de
atividades laborzis. Desde
2013 participa devariasen-
trevistas de emprego, pas-
£a por todas as etapas, &
aprovado, mas na hora da
entrega dos documentos
paraacontratacio, um pro-
blema: o atestado de bons
antecedentes. Nesse mo-
mento, apds oito anos de
cércers, jd tendocumprido
integralmente pena por
roubo, Joao Marcelo nao
seTve para trabalharna em-
presa, pois seucurriculo oi-
minal, pela dtica da socie-
dade, & o maior determi-
nante paraexclul-lo do pro-
cessn seletivo,

Situaptes como essa sao
enfrentadas porgrande par-
te dos egressos do sistema
prisional emarduas tentati-
vas de inser¢ao profissio-
nal Virizsportas e possibili-
dades de emprego se fe-
cham; as poucas que se
abrerm, na maioria das ve-
zeg, 530 limitadas e ngo pro-
fissionalizam, fazendo com
{qUE PETTNANECATN 52T 30ES-
=0 2 melhores oportunida-
des para produzr e melho-
rar sud condicgo de vida

Uma coisa € certa: se nao
nos MOVEMos paraa
ressocializacao dessas pes-
soas, retroalimentamos o

b
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crime. Apesar de ser um te-
ma muito desafiador, im-
portantes afoes vém sendo
desenvaolvidas para a inclu-
sao social e produtiva de
presos e egressos do siste-
ma prisional.

Duas iniciativas realiza-
das em Minas j& 530 exem-
plo: a Apac (Associagio de
Proteqao e Assisténcia aos
Condenados) e o Presp
(Programa de Inclusio So-
cial do Egresso do Sistema
Prisional], ligado & Secreta-
ria de Estado de Defesa So-
cial do Governo de Minas.
O trabalho desenvolvido
nessas instituigdes leva
em consideracao as etapas
do cumprimento de pena:
enguanto nas Apacs o foco
de atuagao se concentra
nos regimes fechados, se-
miaberto e aberto, o Presp
foca apdes nagueles gue
CUMpTEM Pena no regime
abertoe nos egressos do sis-
tema prisional. Esses tém
em oomum o trabalho vol-
tado para a formagio e va-
lorizagao humana, cons-
trucdo da dignidade e de-
senvolvimento da cidada-
nia desse piblico.

Além destas, outrasenti-
dadesrealizam grandetra-
balho na ressocializagao
dopresoedoegresso, den-
treelas ofesi 05enal o 5e-
nace o Tio Fléavio Cultural
gque vém qualificando es-
se piblico e possibilitan-
do gue esses alunos pos-
sam almejar novas possi-
bilidades para insergao no
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mercado de trabalho.
Diesde 2000, o Minas Pe-
la Paz, em sua missao de
transformar awvida de pes-
soas socialmente vulnerd-

vels, atua em estreita par-
ceria com todas essas ini-
ciativas, mobilizando par-
ceiros de diversos seg-
mentos: instituigoes go-
varnamentais, empresa-
riais, de ensino edo tercei-
ro sator. Sensibilizando
potenciais empregado-
res, 0 Minas Pela Paz bus-
ra reduzir o preconceito e
fazeruma ponte entre pro-

fissionais qualificados ea
demanda de mao de obra.
0 resultado de tudo isso
530 mais de 4 mil pessoas
certificadas em sete anos
emais de mil pessoas con-
tratadas formalmente.
Ao oportunizar para os
presos e egressos do siste-
maprisional cacessoa fior-
marao e ao trabalho, en-
tendemos gue entrega-
mos também dignidade e
achance de um recomego
na sociedade.
{*) Gerente de projetos dosinas
PeloPor
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DO AMOR NINGUEM FOGE

| CLEDORVINOBELIN®

Hoje chego mais uma vez
altilia, como fiztantas ve-
zes ao longo das ultimas
décadas, por ser executi-
vo da Fiat no Brasil. Po-
rém, desta vez, chegocom
um propdsito diferente,
pois além de representar
a Fiat Chrysler Automobi-
les, represento também o
Minas Pela Paz, Instituto
que presido desde 2011,
em nome dos dirigentes
de importantes empresas
de Minas Gerais que com-
poem o Conselho Estraté-
gico da Fiemg.

O Minas Pela Paz foi cria-
do em 2007 para atuar no
desenvolvimento de pro-
jetos e solucoes vidveis
em parceria com os pode-
res constituidos, especial-
mente nadreade seguran-
¢a publica, para promo-
¢ao da cultura de paz. Um
dos focos de nossa atua-
¢ao estd nas Apacs, as As-
sociagoes de Protecaoe As-
sisténcia aos Condena-
dos, unidades prisionais
que sao exemplo de rigor
na execugao penal de for-
maaliada a valorizagao da
dignidade humana para a
recuperacao de presos. A
gestao da Apac é feita por
funciondrios,volunta-
rios, parceiros e pelos pré-
prios presos, sem contar
com armas ou policia.

Nas APACs, oMinasPela
Paz promove agoes de edu-
cagao e qualificagao pro-
fissional para os recupe-

randos. Isso faz com que,
ao receberem sua liberda-
de,estejamcomumadiplo-
ma e uma capacitagao
que favorega sua inclusao
social. Nos dltimos sete
anos, mais de 4.500 pes-
soas foram certificadas e
mais de mil inseridas no
mercado de trabalho.

E é esse o tema que nos
faz representar o Brasil
em um dos mais relevan-
tes eventos de mobiliza-
¢ao social da Europa: o
Meeting de Rimini. O
evento, que ocorre desde
a década de 70, comparti-
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Iha iniciativas inspirado-
rasque contribuem paraa
paz e auniao entre os po-
vos e nagoes. No dltimo
ano, atuaram 300 mil vo-
luntirios, e participaram
do evento mais de BOO
mil pessoas, de 70 paises
diferentes.

A convite da AVSI, insti-
tuigao parceira do Minas
Pela Paz, iremos apresen-
taro painel “Do Amor Nin-
guém Foge: APAC-umpre-
sidio sem carcereiros”, em
conjuntocomaFBAC-Fra-
ternidade Brasileira de As-
sisténcia aos Condenados

ecom o Tribunal de Justica
de Minas Gerais.
Serduma preciosaopor-
tunidade para demons-
trar a importancia do tra-
balho e de nossa atuagao
intersetorial que integra
as empresas, governoseo
terceiro setor, proporcio-
nando relevantes resulta-
dos na construgao de
uma sociedade mais jus-
ta Estamos contandoisso
para o mundo.
(*) Presidente do Mings Pelo Paze
presidente de Desenvoivimento do
Fiot Chrysler Automobies para o
Ameéricalating
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ACORDAR PARA A VIDA

| MAURILIOPEDROSA*
| opiniao@hojeemdia.com.br

“Minha jangada vai sair promar, vou
trabalhar, meu bem querer; Se Deus
quiser quando eu voltar do mar, um
peixe bom eu vou trazer, meus com-
panheiros também vao voltare a
Deus do céu vamos agradecer”.

Ao cantar a “Suite do Pescador”, de
Dorival Caymmi, cada membro do
coral Madrigal Liberatus se sente li-
vre. O encontro com a musica traza
chance do encontro com si mesmo,
fortalecendo a esperanca e a crenca
em dias melhores.

Isso porque o coral é formado por
recuperandos da Associagao de Pro-
tecdo e Assisténcia aos Condenados
(Apac) de Nova Lima, instituicio pri-
sional que adota a metodologia ba-
seadanorespeitoenavalorizaciohu-
mana e que aposta no estudo, traba-

MOBILIZAR P

| MAURILIOPEDROSA*

| opiniao@hojeemdia.com.br

Essa semana o Minas Pela Paz foi
uma das entidades participantes
doCiclo de Fomento, evento men-
salpromovido pelo Centro Minei-
ro de Aliancas Intersetoriais (Ce-
MAIS), um agente articulador de
organizagdes da sociedade civil
com empresas e governo, quebus-
ca o desenvolvimento sustenta-
vel e o fortalecimento do terceiro
setor. O Ciclode fomento éumins-
trumentode organizacaodasocie-
dade, quebusca, por meio do didlo-
goeenvolvimento dosdiversosse-
tores, coordenar esforcos para al-
cangar objetivos comuns.
Ressaltamos a importancia dessa
iniciativa, pois vivenciamos no dia
adia acomplexidade de problemas
sociais e entendemos ser necessa-

1ho, espiritualidade e convivéncia fa-
miliaresocialparaaefetivarecupera-
¢do do cidadio.

A partir do ano de 2013, a arte tera-
Ppiapassoua ser mais uma importan-
te aliada natrajetdria de transforma-
caode muitos recuperandosda Apac.
Conduzido pelo maestro Leandro
Dantas, 0 Madrigal Liberatus vai mui-
to além da reunido de vozes para en-
toar musicas consagradas. Fazer par-
te desse grupo significa ter a oportu-
nidadedeaprender, dedicar, conquis-
tar, revelar talento onde, muitas ve-
zes, s se via sofrimento e dor.

Uma dessas conquistas é arecente
gravacdo de um CD, como forma de
multiplicar a emogao que a arte pro-
porcionaatodosnos. Aescolhadore-
pertdrio passa por cancoes que dio
voz aos sentimentos daqueles ho-
mens, como uma traducio sensivel
do que gostariam de dizer 4 socieda-
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RA INCLUIR

rioatuar de forma integrada no en-
frentamento das questdes que a
nos se apresentam.

O desafio é convergir interesses
e definir responsabilidades para
cada parte envolvida, proporcio-
nando a complementariedade de
agoes na busca de melhores resul-
tados. E é assim que o Minas Pela
Paz se movimenta.

Uma das nossas iniciativas é a
qualificacdo profissional e a gera-
¢do de trabalho e renda para recu-
perandos das Associacdes de Pro-
tecdo e Assisténcia aos Condena-
dos (Apacs). Desenvolvemos essas
agoes com a Escola Mével do SESI/
SENAI com 0 SENAC, a FBAC-Fra-
ternidade Brasileira de Assistén-
ciaaos Condenados, o Tribunal de
Justica de Minas Gerais e a partici-
pacdo fundamental de empresas
embeneficio das comunidades on-
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de. Pelas letras da “Oracdo de Sao
Francisco”, “Whata Wonderful
World” e tantas outras, demonstram
a vontade de fazer parte um mundo
digno, mais igual e mais justo.

Um cuidado muito especial foi da-
doaotitulodeste CD: “Acorde”. Além
de remeter diretamente aos acordes
musicais, nos convida para um novo
olhar perante a vida, que recomeca a
cadadiae que podeservividadeuma
nova forma. Aos nossos olhos, e em
tudo isso, precisamos enxergar um
componente precioso: o perdao.

EéissoqueoMinasPelaPazrealiza:
fortalece e dissemina a metodologia
Apac ao gerar oportunidades de for-
macao e capacitacao, enfrenta o pre-
conceitoemaximizaainclusio,apro-
xima pessoas e institui¢des em prol
da cultura de paz. Como disse Caym-
mi, queremos trazer um peixe bom!
(*) Gestordo Minas Pela Paz

de estdo inseridas as APACs.

Outralinha de atuacdo é o aco-
lhimento e a oferta de trabalho
formal e protegido para jovens
em cumprimento de medidas so-
cioeducativas, que se concretiza
na parceria como Governo de Mi-
nas Gerais, a Prefeitura de Belo
Horizonte, sistema S e entidades
profissionalizantes.

Temosclarezado quantoasempre-
sas, 0 governo e o terceiro setor sao
relevantes na construcao de uma so-
ciedade maisjusta. Essarelevinciase
potencializa quando a atuacaointer-
setorialébemarticulada e seus objeti-
vos s30 bem construidos.

Com nosso trabalho, transforma-
mos realidades a partir da mobiliza-
¢do de pessoas e de parceiros verda-
deiramente engajados no propdsito
de promover a cultura de paz.

(*) Gestordo Minas Pela Poz



